
 

                                       Требования в области охраны труда, промышленной, пожарной безопасности, 

охраны окружающей среды, безопасности дорожного движения и антиалкогольной политики компании 

(Во избежание сомнений: отличие наименования Сторон по тексту договора не влияет на их права и 

обязанности в соответствии с настоящими Требованиями и Договором. По тексту настоящего Приложения 

под «Компанией» подразумевается ООО «Фрейтер», Грузоотправитель, Грузополучатель, владелец/Заказчик 

строительства Объекта под «Контрагентом» - Исполнитель, сотрудники/представители Исполнителя, а 

также привлеченные Исполнителем третьи лица.) 

1. Общие положения 

1.1. Во время нахождения Контрагента на территории Объекта и/или лицензионного участка, включая 

период выполнения работ (оказания услуг, аренды) в соответствии с условиями Договора, Контрагент обязуется 

соблюдать действующее законодательство РФ, включая природоохранное, водное, земельное, лесное 

законодательство, о безопасности дорожного движения, законодательство об охране труда, о промышленной и 

пожарной безопасности, о недрах, об охране окружающей среды, о природных и минеральных ресурсах, о 

рациональном использовании природных ресурсов (если применимо). 

1.2. Контрагент обязан до начала исполнения своих обязательств по Договору (далее по тексту – 

производство/выполнение работ на Объекте) назначить ответственных Представителей, которые от имени 

Контрагента отвечают за все аспекты охраны труда, промышленной, пожарной безопасности, охраны окружающей 

среды, безопасности дорожного движения и соблюдения антиалкогольных требований Компании (далее - ОТ, П, ПБ, 

ООС, БДД и АП) на территории Объекта и/или лицензионного участка, на территории вахтовых городков и поселков, 

о чем направляет Компании официальное уведомление с приложением следующих документов: 

• приказы о назначении инженерно-технических работников, ответственных за содержание в 

работоспособном состоянии используемых при оказании услуг подъемных сооружений; 

• приказ о назначении лица, ответственного за обеспечение безопасности дорожного движения, прошедшего 
аттестацию на право заниматься соответствующей деятельностью; 

• копии квалификационных удостоверений или свидетельств установленного образца на специалистов 

Контрагента, задействованных на Объекте (машинисты кранов и подъемников, стропальщики и т.д.); 

• копии паспортов на подъемные сооружения с отметками о результатах прохождения периодических 

технических освидетельствований (в случае передачи в аренду подъемных сооружений); 

• копии журналов учета и периодического осмотра съемных грузозахватных приспособлений и тары (в 

случае передачи в аренду грузозахватных приспособлений вместе с подъемными сооружениями); 

• иную документацию по охране труда, промышленной и пожарной безопасности, регулирующую порядок 

осуществления работ на Объекте по требованию Компании. 

В уведомлении должна содержаться информация о каждом ответственном Представителе Контрагента: Ф.И.О., 

должность, срок полномочий, номер и дата распорядительного документа о назначении Представителя Контрагента. 

1.3. В связи с внедрением в Компании интегрированной системы менеджмента, разработанной на основе трех 

международных стандартов: ISO 14001:2004 (система экологического менеджмента), ISO 9001:2008 (система 

менеджмента качества) и ISO 45001:2018 (система менеджмента профессионального здоровья и безопасности), 

Контрагент обязан ознакомить своих работников, а также работников привлеченных Контрагентом третьих лиц с 

Политикой в области качества, Политикой в области профессионального здоровья и безопасности, Экологической 

политикой Компании, расположенной на сайте: http://www.velesstroy.com/about/licences/.Контрагент перед оказанием 

услуг Компании с использованием транспортных средств и/или строительной техники обязан предоставить данную 

технику ответственному специалисту отдела ОТ, ПБ и ООС Компании для проведения инспекции по установленному 

чек-листу Компании. После проведения инспекции, в случае отсутствия замечаний, транспортные средства и/или 

строительная техника допускается на Объект. 

1.4. Перед началом работ Контрагент обязан обеспечить прохождение каждым его работником, посетителем 

и работниками привлеченных им третьих лиц вводного инструктажа по ОТ, П, ПБ,ООС и БДД для подробного 

ознакомления с потенциальными опасностями и мерами предосторожности, которые требуется соблюдать при 

выполнении соответствующих работ, с фиксацией записи в соответствующих Журналах. Без прохождения 

инструктажей в полном объеме нахождение работников Контрагента на территории Объекта, а также выполнение 

работ категорически запрещается. Контрагент обязан обеспечивать надлежащую передачу всей относящейся к 

выполнению работ информации по ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП от смены к смене, а также при любой периодической 

замене работников, а также обеспечить официальное оформление такой передачи. 

1.5. Контрагент обязан обеспечивать постоянное повышение осведомленности работников о требованиях ОТ, 

П, ПБ, ООС, БДД и АП, путем проведения регулярных мероприятий, совещаний и соответствующих учений с целью 

анализа и уточнения правил и инструкций по ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП и их исполнения. Контрагент обязуется 

незамедлительно информировать Компанию обо всех без исключения инцидентах, дорожно-транспортных 

происшествиях, авариях и несчастных случаях, обнаруженных фактах и признаках происшествий и других 

обстоятельствах, которые могут иметь значение для обеспечения ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП, даже если такие 

обстоятельства не связаны с выполнением обязательств по Договору, но обнаружены на территории Объекта и/или 

лицензионного участка, на территории вахтовых городков и поселков или в непосредственной близости от них. 

1.6. Под происшествием понимается любое незапланированное событие, которое привело или могло 

привести к несчастному случаю на производстве, аварии, инциденту, пожару, дорожно-транспортному происшествию, 

разливам нефти, негативному воздействию на окружающую среду, или любому иному событию, связанному с 

промышленной, пожарной безопасностью, охраной труда, охраной окружающей среды, безопасностью дорожного 

движения и соблюдением антиалкогольных требований Компании. Расследование причин дорожно-транспортных 

происшествий, аварий, инцидентов и несчастных случаев осуществляется в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством РФ и внутренними нормативными актами Компании, Комиссией с обязательным участием 

представителей Компании, Контрагента и привлекаемых Контрагентом третьих лиц (по требованию Компании), а 

также представителей уполномоченных государственных органов. Отказ от участия в Комиссии не допускается. При 

наличии вины Контрагента либо привлеченного им третьего лица за происшествия, произошедшие в процессе работы, 

Контрагент обязуется возместить Компании причиненные убытки. 

1.7. Контрагент обязан обеспечить выполнение привлеченными им третьими лицами, требований настоящего 

Приложения, включать соответствующие положения в договоры с третьими лицами и осуществлять контроль их 
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исполнения. По требованию Компании Контрагент обязан предоставить копии договоров (без коммерческой части), 

заключенных им с третьими лицами и, в случае наличия у Компании замечаний по тексту в части ОТ, П, ПБ, ООС, 

БДД и АП, обеспечить внесение в такие договоры соответствующих изменений. По тексту настоящего Приложения 

понятием «работник(и) Контрагента» охватывается перечень лиц, с которыми Контрагент, контрагент Контрагента 

заключил трудовой договор, гражданско-правовой договор, иные третьи лица, которые для Контрагента/контрагента 

Контрагента выполняют работы и/или оказывают услуги, а также посетители, находящиеся на территории Объекта 

и/или лицензионного участка. 

2. Обязанности Контрагента в области охраны труда, промышленной и пожарной безопасности и 

безопасности дорожного движения 

2.1. В ходе выполнения работ по Договору Контрагент обязуется: 

• обеспечить соблюдение своими работниками, осуществляющими управление и техническую эксплуатацию 

транспортных средств и/или строительной техники требований в области ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП, установленных 

действующим законодательством РФ, а также требований знаков безопасности и иных средств безопасности, 

размещенных на территории Объекта и участка производства работ; 

• использовать технически исправные транспортные средства и строительную технику; 

• обеспечить соблюдение своими работниками требований Федерального закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О 

безопасности дорожного движения», либо документом, введённым взамен указанного, в случае его отмены в период 

действия Договора, других нормативных правовых актов Российской Федерации по безопасности дорожного 

движения, а также с требованиями СТП по БДД Компании; 

• по требованию Компании обеспечить предоставление необходимых документов в области обеспечения 

безопасности дорожного движения согласно действующего законодательства РФ; 

• в случае совершения дорожно-транспортного происшествия с участием работников Контрагента или при 

котором пострадали работники Контрагента/Компании, незамедлительно извещать Компанию в письменной 

форме; 

• при наличии требований Компании, оборудовать все автотранспортные средства и строительную технику, 

используемые для выполнения работ в интересах Компании, бортовыми системами мониторинга транспортных 

средств (БСМТС) и трехточечными ремнями безопасности; 

• обеспечить своих работников страховочными системами всеми необходимыми средствами индивидуальной 

защиты, в том числе специальной одеждой, специальной обувью с защитным подноском, защитными касками, 

средствами защиты органа слуха, защитными очками и другими средствами индивидуальной защиты, 

соответствующими требованиям действующего законодательства РФ, отраслевым нормам выдачи и характеру 

выполняемых работ; 

• обеспечить проведение ежемесячного контроля технического состояния подъемных сооружений, 

оформление путевых листов и вахтенных журналов (в случае передачи в аренду подъемных сооружений); 

• своевременно производить периодическое техническое освидетельствование подъемных сооружений в 

соответствии с требованиями действующего законодательства РФ: частичное техническое освидетельствование - не 

реже одного раза в 12 месяцев и полное техническое освидетельствование - не реже одного раза в три года (в случае 

передачи в аренду подъемных сооружений); 

• производить внеочередное полное техническое освидетельствование подъемных сооружений после их 

монтажа на новом месте, реконструкции, ремонта металлических конструкций с заменой расчетных элементов или 

узлов, установки вновь полученного от завода-изготовителя сменного стрелового оборудования, капитального 

ремонта или смены механизма подъема подъемных сооружений (в случае передачи в аренду подъемных 

сооружений); 

• производить техническое освидетельствование лебедок для подъема людей перед каждым пуском в работу и 

периодически через каждые 12 месяцев (в случае использования); 

2.2. своевременно производить техническое освидетельствование съемных грузозахватных приспособлений 

(стропы, цепи, клещи и т. п.) в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ, а также в процессе 

эксплуатации производить регулярный осмотр грузозахватных приспособлений и тары: траверсы не реже чем через 6 

месяцев, клещи, другие захваты и тару через 1 месяцев, стропы через каждые 10 дней. Независимо от периодических 

проверок работники Контрагента обязаны осуществлять внешний осмотр строп до начала работ каждой сменой. 

Результаты осмотра съемных грузозахватных приспособлений и тары заносятся в журнал их учета и периодического 

осмотра. Грузовые крюки кранов должны быть оборудованы предохранительными замыкающими устройствами (в 

случае передачи в аренду грузозахватных приспособлений вместе с подъемными сооружениями. 

• своевременно осуществлять проверку действия своих средств пожаротушения, спасательного, страховочного и 

прочего оборудования, с целью проверки их рабочего состояния для обеспечения безопасного использования и 

постоянной готовности; 

• привлекать к выполнению работ работников, имеющих соответствующее обучение и прошедших проверку 

знаний (аттестацию) в установленном порядке в области охраны труда, промышленной безопасности, пожарной 

безопасности и электробезопасности, в том числе выполнения грузоподъемных работ, работ по обвязке и зацепке 

(строповке) грузов; 

• информировать под роспись всех своих работников о запрете курения на рабочем месте, в жилых и 

административных помещениях, вне установленных для курения мест, о запрете использования электроутюгов, 

электроплиток, электрочайников, нестандартных (самодельных) электронагревательных приборов, 

электронагревательных приборов, не имеющих устройств тепловой защиты, о запрете использования открытого огня 

в нарушение правил пожарной безопасности, и обеспечивать соблюдение ими данного запрета; 

• выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством РФ в области охраны труда, 

промышленной и пожарной безопасности. 

2.3. Контрагент обязан отстранить от выполнения работ и не допускать в дальнейшем к выполнению работ 

своих работников, не прошедших в установленном порядке первичный и периодический медицинский осмотр, либо 

имеющих противопоказания к выполнению каких-либо видов работ по результатам первичного и/или периодического 

медицинского осмотра, либо предрейсовый медицинский осмотр. 



 

2.4. Грузоподъемные работы, в том числе обвязка и зацепка (строповка) грузов, должны выполняться 

обученными и аттестованными в установленном порядке работниками. Условия установки и работы грузоподъемных 

сооружений, материалы, принадлежности и оборудование должны подходить для выполняемой работы (по весу, 

форме, конфигурации, грузоподъемности, необходимости ППР, ППРк, ТК, необходимости присутствия 

ответственного производителя работ). Запрещается нахождение людей под поднятым грузом во время выполнения 

грузоподъемных работ. Все грузоподъемное оборудование подлежит периодической проверке. Грузозахватные 

приспособления должны находиться в исправном состоянии. 

2.5. Грузоподъемные работы могут проводиться работниками Контрагента, осуществляющими управление и 

техническую эксплуатацию строительной техники и обладающих необходимой квалификацией, только при условии 

прохождения ими целевого инструктажа и получения наряда-допуска, оформленного специалистом Компании, 

ответственного за проведение грузоподъемных работ, в соответствии с Правилами по охране труда в строительстве 

(утв. Приказом Минтруда России от 01.06.2015 N 336н), и иными требованиями действующего законодательства РФ, 

Регламентами Компании. 

2.6. Компания не допускает к выполнению работ на территории Объекта и/или лицензионного участка 

экскаваторщиков Контрагента, не прошедших успешной проверки практических навыков работы по разработке 

ремонтного котлована экскаватором на полигоне, указанном Компанией. Время простоя арендованной строительной 

техники, вызванное отказом Компании в допуске экскаваторщиков Контрагента к выполнению работ, не включается 

в срок аренды (или период оказания услуг) и не подлежит оплате. 

2.7. При проведении ремонтных и сервисных работ все источники энергии должны быть отключены и 

заблокированы все потенциально-опасные источники энергии (электрической, механической, гидравлической, 

тепловой). Запрещается несанкционированное отключение/снятие защитной блокировки оборудования, находящегося 

под воздействием энергии. 

2.8. Водители и машинисты Контрагента, обязаны проходить обязательные предрейсовые медицинские 

осмотры, а также инструктаж по особенностям маршрута движения транспортных средств и/или строительной 

техники по территории Объекта и/или лицензионного участка с записью в журнале инструктажей и путевом листе 

транспортного средства в разделе «особые отметки». 

2.9. Все транспортные средства Контрагента при выполнении Работ должны быть оборудованы и 

укомплектованы в соответствии с действующим законодательством РФ медицинской аптечкой (содержащей 

лекарственные средства согласно перечня, установленного Министерством здравоохранения, с не истекшим сроком 

годности), знаком аварийной остановки по ГОСТ Р 41.27-2001, огнетушителем с объемом корпуса не менее двух 

литров, кроме этого, все транспортные средства, дорожно-строительная техника и подъемные сооружения (за 

исключением гусеничных) должны укомплектовываться не менее чем двумя противооткатными упорами –и 

буксировочными тросами соответствующей прочности. 

2.10. Компания не несет ответственности за травмы, увечья или смерть любого работника Контрагента, 

причиненные не по вине Компании, а также в случае нарушения ими требований в области ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и 

АП. 

3. Обязанности Контрагента в области охраны окружающей среды и экологической безопасности 

3.1. В ходе выполнения работ по Договору Контрагент обязуется: 

• обеспечить соблюдение своими работниками, осуществляющими управление и техническую эксплуатацию 

транспортных средств и/или строительной техники требований в области ООС, установленных действующим 

законодательством РФ; 

• компенсировать Компании сумму фактически понесенных им затрат по вывозу и передаче отходов, 

образующихся в результате ремонта арендованных транспортных средств и/или строительной техники на территории 

Объекта и/или лицензионного участка, в случае невключения выполнения соответствующих ремонтных работ в 

перечень обязательств Компании; 

• выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством РФ в области охраны 

окружающей среды и экологической безопасности. 

3.2. Контрагент обязан компенсировать за свой счет нанесенный вред окружающей среде, убытки, 

причиненные Компании или третьим лицам, произвести полную ликвидацию всех экологических последствий аварий, 

произошедших по его вине. 

3.3. Контрагенту ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 

• мойка и ремонт автомобилей и других машин и механизмов, размещение мест накопления (складирования) 

отходов в неустановленных местах; 

• сбрасывать на рельеф, водные объекты технические, сточные воды. 

3.4. Контрагент обязан под роспись ознакомить всех своих работников с перечнем существенных 

экологических аспектов Компании , мерами по управлению ними и своей ролью в управлении этими аспектами (сверх 

исполнения мер, перечисленных в п.п. 3.1-3.3 настоящего Приложения). Эту информацию представитель Контрагента 

обязан самостоятельно получить в Отделе ОТ, ПБ иОСС Компании на Объекте. 

4. Антиалкогольные требования Компании 

4.1. Контрагент обязан: 

• до начала производства работ на Объекте назначить представителя в лице Начальника участка (либо иного лица, 

являющегося руководителем работ Контрагента на Объекте) для обеспечения контроля за выполнением работниками 

Контрагента антиалкогольных требований Компании, указанных в настоящем Приложении, о чем направляет 

Компании официальное уведомление. В уведомлении должна содержаться информация о Представителе Контрагента: 

Ф.И.О., должность, срок полномочий, номер и дата распорядительного документа о назначении Представителя 

Контрагента; 

• информировать под роспись всех своих работников о запрете проноса, провоза, распространения (в том числе 

торговли), хранения и употребления алкогольной и спиртсодержащей продукции, наркотических средств, 

психотропных и токсических веществ, за исключением веществ, необходимых для осуществления производственной 



 

деятельности на территории Объекта («разрешенные вещества») а также взрывчатых веществ, оружия, боеприпасов, 

режущих и колющих предметов на территории Объекта и/или лицензионного участка, на территории вахтовых 

городков и/или поселков, обеспечивать соблюдение ими данного запрета; 

• перед началом рабочей смены и допуском работников к работе провести освидетельствование (медицинский осмотр) 

работников на предмет отсутствия алкогольного, наркотического, психотропного или токсического опьянения; 

• не допускать к работе (незамедлительно отстранить от работы) работников Контрагента (работников 

привлеченных Контрагентом третьих лиц), появившихся на территории Объекта или на территории вахтовых городков 

и/или поселков в состоянии алкогольного, наркотического, психотропного или токсического опьянения, а также удалить 

их из соответствующих помещений и с территории Объекта, и не допускать в дальнейшем на территорию Объекта; 

• выполнять иные обязанности и ограничения, предусмотренные действующим антиалкогольным 
законодательством РФ. 

4.2. В целях обеспечения контроля за вышеуказанными ограничениями Компания и сотрудники охранной 

организации имеют право в любое время на территории Объекта и лицензионного участка, на территории вахтовых 

городков и поселков: производить личный добровольный осмотр, досмотр всех транспортных средств и строительной 

техники, досмотр личных вещей и грузов. 

Если в результате подобного осмотра у работника Контрагента, в транспортных средствах, строительной технике 

и/или грузах будут обнаружены алкогольная и спиртсодержащая продукция, наркотические средства, психотропные и 

токсические вещества, взрывчатые вещества, оружие и боеприпасы, и/или в случае наличия у Компании или сотрудника 

охранной организации подозрений о наличии состояния алкогольного, наркотического, психотропного или токсического 

опьянения у водителей либо пассажиров, находящихся в транспортном средстве, сотрудником охранной организации в 

соответствии с п.5.4. Приложения составляется соответствующий Акт фиксации нарушения. 

В этом случае транспортное средство/строительная техника Контрагента не допускается на Объект, работник 

Контрагента – на рабочее место. При этом время простоя арендованных (или используемых для оказания услуг) 

транспортных средств и/или строительной техники, вызванное отказом Компании в допуске транспортного 

средства/строительной техники и/или работника Контрагента, не включается в срок аренды (или оказания услуг) и не 

подлежит оплате. 

4.3. Компания имеет право в любое время проверять исполнение Контрагентом обязанностей, 

предусмотренных п. 4.1. настоящего Приложения в части соблюдения антиалкогольных требований Компании, с 

применением алкотестера, а также с применением иных методов контроля трезвости (в том числе инструментальных), 

предусмотренных действующим законодательством РФ. В случае возникновения у Компании подозрения о наличии на 

территории Объекта работников Контрагента и/или привлеченных Контрагентом третьих лиц в состоянии опьянения, 

Контрагент обязан по требованию Компании незамедлительно отстранить от работы этих работников. 

5. Ответственность Контрагента за нарушения требований в области ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП 

5.1. Компания вправе в любое время осуществлять контроль за соблюдением требований в области ОТ, П, 

ПБ, ООС, БДД и АП. 

При нарушениях работниками Контрагента положений настоящего Приложения и действующего законодательства РФ, 

а также правил внутреннего распорядка, компанией применяются меры ответственности ответственности в виде 

штрафов, установленных Договором и п.5.8. настоящего Приложения. В случае, если установлено нарушение двумя и 

более работниками Контрагента, штраф применяется по каждому факту нарушения (один факт нарушения 

соответствует нарушению одним работником). 

5.2. Факты нарушения Контрагентом норм и требований в области охраны труда, промышленной санитарии, 

промышленной, пожарной безопасности, охраны окружающей среды и безопасности дорожного движения 

оформляются специалистами отдела ОТ ПБ, и ООС Компании либо специалистом отдела контроля качества 

соответствующими Актами-предписаниями в одностороннем порядке в двух экземплярах, один экземпляр Акта- 

предписания передается ответственному лицу Контрагента. 

5.3. Факты проноса, провоза, распространения (в том числе торговли), хранения и/или употребления (включая 

попытки совершения указанных действий) алкогольной и спиртсодержащей продукции, наркотических средств, 

психотропных и токсических веществ, взрывчатых веществ, оружия, боеприпасов, режущих и колющих предметов, а 

также курения в неустановленном месте, выявленные на территории Объекта/лицензионного участка либо на 

территории вахтовых городков и/или поселков, оформляются соответствующим Актом фиксации нарушения, который 

подписывается представителем Компании либо сотрудниками охранной организации с привлечением двух свидетелей. 

В качестве свидетелей могут быть привлечены любые работники Компании, сотрудники службы безопасности 

Компании, сотрудники охранной организации либо иные третьи лица, находящиеся на месте и во время обнаружения 

потенциального нарушителя. 

5.4. Потенциальному нарушителю, в отношении которого имеются подозрения о наличии состояния 

алкогольного, наркотического, психотропного или токсического опьянения, должно быть предложено прохождение 

медицинского освидетельствования (контроль трезвости). Медицинское освидетельствование включает в себя описание 

клинических симптомов употребления алкогольных, наркотических, психотропных или токсических веществ и 

результаты применения алкотестера либо результаты применения иных методов контроля трезвости (в том числе 

инструментальных). Оптимальное время для проведения медицинского освидетельствования - в течение двух часов 

после обнаружения внешних признаков алкогольного, наркотического, психотропного или токсического опьянения. 

Заключение по результатам медицинского освидетельствования потенциального нарушителя заполняет врач/ фельдшер, 

проводящий освидетельствование. Если проведение медицинского освидетельствования в полном объеме не возможно, 

в заключении указываются причины невыполнения того или иного исследования. 

5.5. При отказе нарушителя от подписания Акта фиксации нарушения и/или отказа от прохождения 

медицинского освидетельствования (контроля трезвости), в Акт должна быть внесена соответствующая запись. Отказ 

нарушителя от подписания Акта фиксации нарушения и/или прохождения медицинского освидетельствования 

(контроля трезвости) должен быть подтвержден лицами, подписавшими данный Акт. При этом в случае отказа 

нарушителя от прохождения медицинского освидетельствования (контроля трезвости) факт алкогольного, 

наркотического, психотропного или токсического опьянения у потенциального нарушителя признается установленным 



 

и доказанным. Акт фиксации нарушения, оформленный в соответствии с настоящим пунктом, является необходимым и 

достаточным документом для предъявления и оплаты штрафных санкций за каждого нарушителя (работника 

Контрагента и/или работника привлеченного Контрагентом третьего лица). 

5.6. Помимо документов, установленных в пунктах 5.3., 5.4. настоящего Приложения, факт любого нарушения 

Контрагента может быть подтвержден одним из следующих документов: 

- Актом-предписанием Заказчика строительства в лице специалиста отдела ОТ, ПБ и ООС) или специалиста, 

осуществляющего технический надзор/строительный контроль либо третьего лица, привлеченного Заказчиком для 

осуществления соответствующего контроля (супервайзеры; лица, осуществляющие авторский надзор/технический 

надзор/строительный контроль); 

- Актом расследования причин происшествия, составленного соответствующей Комиссией по расследованию 

причин происшествия; 

- соответствующим Актом или Предписанием контролирующего или надзорного органа. 

5.7. В случае нарушения Контрагентом требований в области ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП, в том числе повлекших 

несчастный случай на производстве с тяжелыми последствиями, с причинением вреда здоровью или причинением смерти, 

либо неоднократных нарушений (двух и более раз) требований, а равно в случае неспособности и/или отказа Контрагента 

устранить обнаруженные нарушения, Компания вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения Договора 

и/или отстранить от выполнения работ и не допускать в дальнейшем к выполнению работ лиц, ответственных за 

невыполнение или отказ от устранения нарушений. 

           В случае нарушения работниками Контрагента правил нахождения и проживания в общежитиях и/или иных жилых 

и нежилых помещениях на территории вахтовых городков и/или поселков, Контрагент обязан применить к лицам, 

совершившим нарушения, меры дисциплинарного воздействия с указанием на недопустимость данных нарушений. Копия 

документа, подтверждающего исполнение данной обязанности, должна быть предоставлена Контрагентом представителю 

Компании в течение 2 (Двух) рабочих дней с момента совершения нарушения. 

           В случае повторного допущения работниками нарушений, Компания вправе незамедлительно при обнаружении 

нарушения выселить нарушителей из занимаемых помещений и удалить с территории Объекта/вахтового городка или 

поселка, либо Контрагент, по требованию Компании, обязан незамедлительно отстранить данных работников от 

выполнения работ на Объекте, а также удалить их из соответствующих помещений и с территории Объекта или вахтового 

поселка/городка, и не допускать в дальнейшем на территорию Объекта или вахтового поселка/городка и к выполнению 

Работ, в том числе и на других строительных Объектах Компании. 

5.8. Размеры штрафов за каждое нарушение требований в области ОТ, П, ПБ, ООС, БДД и АП: 

 

№ п/п 

Виды нарушений Размер штрафа за 

однократное 

нарушение 

(руб.) 

Размер штрафа за 

систематические 

нарушения (2 и 

более раза) 

(руб.) 

Компенсация 

расходов 

Компании, 

вызванная по вине 

Контрагента путём 

предъявления 

штрафных 

санкций 

контролирующим

и надзорными 

органами, 

Заказчиком 

строительства 

(Техническим 

надзором 

Заказчика 

строительства) (%) 

1. 1 Нарушение требований действующих 

законодательных нормативных актов РФ в области 

охраны труда, промышленной безопасности, 

пожарной безопасности, охраны окружающей 

среды, санитарной гигиены, положений локальных 

нормативных документов Компании/Заказчика 

строительства в указанных областях 

(за исключением нарушений, 

предусмотренных отдельными пунктами 

настоящего Приложения). 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 100 

2. 2 Возобновление работ работниками 

Контрагента, ранее остановленных ответственным 

лицом Компании, без письменного разрешения 

Компании на возобновление работ. 

100 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

200 000 100 

3. 3 Розлив горюче-смазочных материалов на 

площадку, рельеф, водный объект 

150 000 300 000 100 

4. 4 Повреждение линий электропередач, 

трубопроводов, устьевых арматур и/или других 

коммуникаций и/или объектов/оборудования 

Компании /Заказчика строительства/третьих лиц 

1 000 000 Пропорционально 

количеству 

нарушений 

исходя из стоимости 

однократного 

нарушения. 

100 

5. 5 В случае установления факта проноса, 

провоза, распространения (в том числе торговли), 

хранения и/или употребления алкогольной и 

2 000 000 

 

3 000 000 

 

100 



 

спиртсодержащей продукции, наркотических 

средств, психотропных и иных токсических веществ 

работниками Контрагента и/или работниками 

привлеченных Контрагентом третьих лиц на 

территории Объекта/лицензионного участка (и/или в 

ходе осуществления производства работ) либо на 

территории вахтовых городков и/или поселков 

(за каждый факт 

нарушения) 

6. 6 В случае установления факта проноса, 

провоза, распространения (в том числе торговли), 

хранения взрывчатых веществ, огнестрельного, 

пневматического и иного оружия, боеприпасов, 

режущих и колющих предметов, иных запрещенных 

в гражданском обороте веществ и предметов. 

100 000  

(за 1 единицу) 

1 000 000 100 

7. 7 Отказ работников Контрагента и/или 

работников привлеченных Контрагентом третьих 

лиц, от осмотра Компанией или службой охраны 

имеющихся предметов и вещей, в том числе и 

находящихся в транспортном средстве, по 

прибытию/ убытию на территорию Объекта и/или 

лицензионного участка. 

50 000 

(и отказ в допуске на 

объект) 

100 000 

(и отказ в допуске на 

объект) 

100 

8. 8 Отсутствие согласования на 

прибытие/убытие транспортных средств и 

работников Контрагента, а также третьих лиц, 

привлекаемых им для выполнения работ на 

территории Объекта. 

50 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

9. 9 Нарушение работником Контрагента: ПДД 

РФ, согласованного маршрута движения транспорта, 

эксплуатация технически неисправных 

транспортных средств и строительной техники, 

требований СТП по безопасности дорожного 

движения Компании и т.п. 

50 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

       10 Непредоставление документации по охране 

труда, промышленной и пожарной безопасности, 

охране окружающей среды, а также информации об 

ответственных лицах в установленные сроки. 

50 000  

(за каждый день 

просрочки) 

100 000 

(за каждый день 

просрочки) 

100 

      11 Сокрытие информации об инцидентах об 

инцидентах/авариях, дорожно-транспортных 

происшествиях, либо уведомление о них с 

опозданием более чем на 24 часа с момента 

обнаружения. 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

      12 Выполнение работ без применения, или 

неправильное применение, или применение 

несоответствующих общих/специальных средств 

индивидуальной защиты, либо  

выполнение работ без применения, или 

неправильное применение, или применение 

несоответствующих страховочных систем для 

конкретных условий работы на высоте, либо 

выполнение работ без разрешительных 

документов, согласованных Компанией (акт-допуск, 

наряд-допуск и др.) 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

      13 Использование при проведении 

грузоподъемных работ непроверенного 

грузоподъемного оборудования и/или неисправных 

грузозахватных приспособлений, либо 

допущение нахождения человека под грузом 

во время выполнения грузоподъемных работ, либо 

нарушение требований безопасности при 

проведении погрузочно-разгрузочных работ, либо 

выполнение сложных грузоподъемных работ 

без плана производства работ, технологической 

карты, либо 

иное нарушение порядка проведения 

грузоподъемных работ. 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

       14 Проведение ремонтных или сервисных работ 

с отсутствующей блокировкой 

несанкционированного запуска оборудования, либо 

несанкционированное отключение/ снятие 

защитной блокировки оборудования, находящегося 

под воздействием энергии любого вида 

(электрической, механической, гидравлической, 

пневматической, тепловой и т.д.) 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 



 

      15 Курение работников Контрагента  жилых и 

административных помещениях, в любых не 

установленных для курения местах, либо 

 использование нестандартных 

(самодельных) электронагревательных приборов 

или электронагревательных приборов, не имеющих 

устройств тепловой защиты, либо 

разведение костров, иное использование 

открытого огня в нарушение правил пожарной 

безопасности, либо 

иное нарушение требований пожарной 

безопасности. 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

      16 Намеренное отключение системы пожарной 

безопасности и оповещения о пожаре. 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

      17 Невыполнение обязанностей по уборке 

строительной площадки от остатков строительных 

материалов, строительного мусора, отходов, либо 

несоблюдение правил раздельного 

накопления отходов, либо 

складирование строительного мусора, 

отходов, химических веществ, смесей, материалов, 

нефтепродуктов и т.п. в неустановленных местах, 

либо 

непринятие мер к устранению последствий 

загрязнений, возникших по обстоятельствам, 

зависящим от Контрагента (разлив опасных 

химических веществ, отходов, нефтепродуктов и 

т.п.), либо 

несоблюдение иных обязанностей в области 

экологической безопасности и охраны окружающей 

среды, возложенных на Контрагента условиями 

Договора, настоящего Приложения и/или 

действующим законодательством РФ. 

150 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000 

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

     18 Незаконная ловля рыбы и случаи 

браконьерства и установки сетей 

150 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

300 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

100 

      19 Загрязнение ледяного покрова водных 

объектов, водоохранных зон, акватории водных 

объектов отходами производства и потребления 

и/или вредными веществами. 

150 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

 

300 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

 

100 

      20 
Использование транспортных средств, 

спецтехники, подъемных сооружений и/или 

съемных грузозахватных приспособлений и тары не 

прошедших процедуру технического осмотра/ 

периодических технических освидетельствований 

150 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

 

300 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

 

100 

       21 Нарушение работником Контрагента (работником 

третьих лиц, привлеченных Контрагентом для 

выполнения работ по Договору) правил нахождения 

и проживания в общежитиях и/или иных жилых и 

нежилых помещениях на территории вахтовых 

городков и/или поселков. 

150 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

 

300 000  

(за каждый факт 

нарушения) 

 

100 

5.9. Контрагент уплачивает суммы штрафов, установленные п.5.8. настоящего Приложения, путем перечисления 

соответствующих сумм на расчетный счет Заказчика в течение 7 (Семи) календарных дней с даты выставления Заказчиком счета 

совместно с документами, подтверждающими размер и основание начисления штрафных сумм. 

5.10. Ответственность Контрагента, предусмотренная настоящим Приложением, в виде штрафов - не освобождает 

Контрагента от обязанности устранения допущенных нарушений и возмещения Компании причиненного, в связи с этим убытков 

в полном объёме, а также от других видов ответственности предусмотренных законодательством РФ.  

Все расходы, понесенные Заказчиком в связи с оплатой штрафов, пеней, сборов, претензий, выставленных Заказчику  

Заказчиком строительства и/или уполномоченными контролирующими и надзорными органами в связи с нарушением 

Контрагентом и/или привлеченными Контрагентом третьими лицами обязательств, предусмотренных настоящим Приложением 

и действующим законодательством РФ, Контрагент  обязуется возместить на основании выставленного Заказчиком  счета в 

течение 5 (Пяти) рабочих дней с момента получения соответствующего письменного требования с подтверждающими 

документами. 

 

 

 


